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OGGETTO: Collocamente a riposo, per raggiunti limiti d'eta, del dipendente Sig. Fundard
nate il 27/03/47, Viee Dirigente Tecnico Cat.Giur.D3 FPos. Ec. D6 a decorrere dal

Gaaspare
01072013,
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IL DIRTGENTE DI SETTORLE

Visto I'art. 137 dcl Regolamento Organico de] personale il quale recitg; *. obbligataria 1
collocamento a riposo del dipendente che abbia compiuts I 65° anna (=

Vista la legge 200122017 n.214 [a quale, a decorrere da] U1/0172012, stabilisce che j] requisiog
per "accesso alla pensione di vecchiaia & delerminatg In 66 anni di etd con un’anzianitd contributiva
minima i 21 anni;

Considerato che requisili di accesso gl sistema pensionistico devong essore adegual] apli
incrementi dells Speranza di vita che a decorrere dal 0170172013 somo ncrementati di 3 mes ai =ensj
dellart.12 del DL, 78/2010 convertito dalla legge 122/2010 e s.m .-

Consideraty, inoltre, che a seguito dell’emunarions delle nomme vigenti per il riording del
sislema previdengziale dei lavoratori privaii e pubblici, nulla & statn modificato relalivamenie af casa in
CEAMEG,

Preso atte che il dipendentc Sig. Fundara Giaspare, nata i 27003447, compie il f5° anng il

2703203 ¢ tenun conlo di altr tre mesi legati alla speranza di vita, verra collocato g riposa dal
01/07/2013:

Vista la nota del Scttore Affari Genli & Risorse Umang del 17/01/2013 Protine. 1245 con Iy
quale & stala comunicata al prefaiy dipendente 1x decarrenza del PeEnsionamenta Ji veechinia:

Aecertato che g SIESE0, venne assunto presso questy Comune a seguito di superaments del
concorso pubblico per titoli ed esamj mediante contratto g termine ai sensi deljs I R.26/86 quale
Architetto il 011090 giusla deliberazione d; G.C. n.1296 del 16/10/00 e dal 04710093 venne trasformatn
il rapporto di lavaro da tempo determinalo a tempo indeterminato come da deliberazione di G.Cn 1274
de] 04/10/93;

Che, quindi, il dipandenic all data previsia per la cossazione e ciog al 30/06/2013 avril prestalo il
seguente servizio:

AdA MM GG

- Servizio Militare nots Inpdap del 23/06/03 il 02 ]
- Riscatto Laurea determ. 38248 del 23/06/03 05 == ==
- Dal 01710090 a1 31/12/2011 ViDirig. Tecnien 21 03 =
sub toiale 27 035 I8

- Dal 01/01/2012 a] 062013 ViDirig, Teenicn 01 06 =

i TOTALE I8 11 18

che si arrotonda a anni 29 & mesi [0
Ritenuto, pertantg, collocare a riposo, Per ragoiunti limiti d’eta, i] Sig. Fundara Gaspare dal
0140712013, '
Duato atto che i predetta & regolarmente iscritio all'LN.P.D AP, con Posizione 1 3001 02863;
Visto I'art. 12 del CONL del 090508,
Visto il D.lgs 2672000 sueeessive modifiche od againnte;
Visti lo Statuto Comunale & i| vigente Regolamento comunale e di contabilita;
Visto il D gs n 165 de] 0032001
Wista la L30/07/207 0, n.122:
Vista la leppe 200124201 1,n214;

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa:




1. Di collocare a riposo, per raggiunti limiti d'eta, il dipendente Sig. Fundard Gaspare nato il
27/03/47 — ViDirigente Tecnico CatGiur. 123 Pos. Ec. 136 - con decorrenza dal 01/07/2013, cosi
caome previsto dalla legge 2140201 1,
i accertare in anni 29 e mesi 00 il servizio utile a pensione relativo al dipendente in parala;
Di provvedere ad effettuare le comunicazioni di rite allLN.P.S gestione ex Inpdap Sezions
Provinciale di Trapani per la misura del trattamento di quiescenza sulla base del servizio utile come
SOPTH 3CCeITate;

4. Di nofificare, ad avvenula esecutivitd, alla dipendente Sig. Fundard Gaspare, il presenic

provvedimento ad ogni effetlo Ji legge,
La presente determinazione, esecutiva dopo 'inserimento nella prescritta raccolta, verra pubblicata
all* Albo Pretorio @ sul sito web www aleamo tpait del Comune di Alcamo.g f
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